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OGGETTO: CHIARIMENTI IN MERITO ALLA SELEZIONE PER CURRICULUM E COLLOQUIO, 

FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN PORTINAIO - PAR.110 - CCNL 

AUTOFERROTRANVIERI INTERNAVIGATORI (TPL - MOBILITA’) 

 
 
 
 
Chiarimento n. 1 
 

Domande: 

1. L'eventuale idoneo verrà assunto con contratto a tempo determinato, ma allo scadere di 

quest'ultimo ci sarà rinnovo a tempo Indeterminato? 

2. Inoltre vorrei chiedere c'è la possibilità di svolgere il colloquio da remoto? 

 

  

Risposte: 

1. Come indicato al punto 3.3 dell’avviso di selezione, “al termine dei 12 mesi, previa 

valutazione positiva, il rapporto di lavoro potrà essere trasformato a tempo indeterminato in 

funzione delle esigenze organizzative e di organico della Società”. 

 

2. Non è possibile svolgere il colloquio da remoto. 

 

 

 


